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Termo de referéncia para contratagdo de

Coordenacdo Local para a Coalizdo pelo Impacto de Campinas

Data de divulgagdo: 06 de fevereiro de 2024

1. Contexto

O Instituto de Cidadania Empresarial (ICE) € uma organizagdo sem fins lucrativos
criada por empresarios e investidores interessados em inovagdes sociais que
possam alavancar seu investimento pessoal e filantropico, de suas fundagdes e seu
investimento corporativo para promover a inclusdo social e a reducdo da pobreza
no pais. Desde 2012, o ICE estd dedicado ao fortalecimento do ecossistema de
Investimentos e Negdcios de Impacto no Brasil através de programas e articulagdo
de atores que geram inovagdo e mudanga sistémica para escalar o impacto
socioambiental positivo deste campo.

O ICE atua na articulagdo e engajamento de lideres transformadores, de forma
essencialmente colaborativa, e na produgdo, sistematizacdo e disseminagdo de
conhecimento.

A Coalizdo pelo Impacto é uma iniciativa correalizada pelo ICE, Instituto Helda
Gerdau, Instituto Humanize e Somos Um, e conta com os parceiros estratégicos
Cosan, Fundagdo Educar, Fundagdo FEAC, Fundagdo Grupo Boticario, Instituto Sabin,
Instituto Beja, e Raia Drogasil. Consiste em fortalecer a infraestrutura de apoio a
negoécios de impacto em seis diferentes cidades do pais por meio de recursos
filantropicos que serdo doados para organizagdes com perfil de dinamizadoras do
ecossistema de impacto, que apoiam empreendedores de impacto com formacgdes,
articulagdo com grandes empresas, mobilizacdo de agentes publicos e outros
atores.

Correalizagao: Parceria estratégica:
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A atuacdo local da Coalizdo pelo Impacto se da com a participagdo de duas
instdncias, principalmente: a Coordenacdo Local, que ¢é responsavel por
acompanhar as ag¢des da Coalizdo no municipio e garantir o envolvimento de
atores relevantes pelo ecossistema de impacto e o Conselho Local, que é
composto por diferentes atores do ecossistema de impacto do municipio e é
responsavel por garantir que a estratégia da Coalizdo esteja conectada a realidade

local. Também é responsavel por contribuir com inovagdes para a visdo nacional.

Em Campinas, a Coalizdo pelo Impacto teve inicio em julho de 2022 e a
coordenacgao local foi responsavel pelo processo de langamento, desenho do plano
de agdo, em parceria com representantes do Nucleo Gestor Local e em 2023 teve
inicio o processo de implementacdo da Coalizdo na cidade. Na condicdo de
Secretaria Executiva da Coalizdo pelo Impacto, o ICE busca contratar um(a)
consultor(a) para a execugdo de atividades previstas para a Coordenacdo Local da
Coalizdo.

2. Objeto

Contratagdo de consultor(a) para realizagdo de atividades previstas para a
Coordenagédo Local da Coalizdo pelo Impacto em Campinas por 12 meses.

As principais responsabilidades da Coordenacgao Local s&o:

1. Articulagdo

Responsabilidades:
e Liderar interface, reunides e demandas com conselho local

e Gerenciar o relacionamento com os conselheiros locais para
estimular a ampliagdo da atuagdo dos conselheiros na Coalizdo e
no ecossistema

e Fomentar o processo de aproximagdo entre os atores do
ecossistema de impacto, promovendo sinergias.

e Incentivar e acompanhar o desenvolvimento de inovagdes nas
organizagdes e atores do ecossistema.

Correalizagao: Parceria estratégica:
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Interagir com os diversos atores, parceiros e ecossistemas que
tenham interface com os negdcios de impacto.

Mobilizar atores locais para participar das agdes locais e nacionais
da Coalizdo

2. Representagdo

Responsabilidades:

Representar a Coalizdo nos diferentes espagos onde a agenda dos
investimentos e dos negdcios de impacto sejam abordados
Apresentar a Coalizdo e seus resultados nas cidades, promovendo
a visibilidade do trabalho realizado, ser porta voz da agenda dos
investimentos e dos negécios de impacto para publicos dos
ecossistemas de inovagdo e empreendedorismo.

Articular com canais e parceiros de comunicagdo local para
ampliar a visibilidade sobre a agenda e sobre a Coalizdo

Estimular a estruturacdo de estratégias para que as organizagdes
desenvolvam a cultura e o ambiente da cultura empreendedora do
impacto positivo.

3. Gestao

Correalizagao:
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Responsabilidades:
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Participar de reunides de acompanhamento para manter-se
informado e alinhado com as diretrizes da Coaliz&o.

Elaborar plano de trabalho na Asana e apresentar pactuagdo dos
resultados por ciclo.

Elaborar reportes mensais e trimestrais sobre a implementagédo da
Coaliz&o local,.com avaliagdo qualificada para aprimorar o Plano de
Agdo e atuagdo da Coalizagdo nas cidades.

Utilizar as ferramentas de informacdo e de gestdo indicadas pela
Coalizdo, contribuir para com a aplicagdo de ferramentas,
pesquisas e estudos propostos

Acompanhar e obter dos fornecedores e parceiros locais
documentos e assinaturas necessdrios para a documentagdo

Parceria estratégica:
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administrativa e financeira da Coaliz&o.
e Participar de capacitagdes recomendadas e fornecidas pela
Coalizdo.

O cronograma detalhado das atividades para execugdo dos servigos e entrega de
produtos serd combinado entre as partes de acordo com o plano de trabalho da
Coalizdo pelo Impacto para Campinas. O ICE poderd solicitar a realizagdo de
atividades ndo descritas neste TDR, que, contudo, guardem relagdo direta com seu
objeto, mediante combinag¢do prévia entre as partes.

Para a realizagdo das atividades necessdrias, € estimada uma dedicagcdo de 20
horas semanais, ou seja, 80 horas mensais. Para tanto, a remuneragdo mensal bruta
sera de R$ 9 mil reais mensais, sob o regime de contratacdo de servigos de pessoa
juridica.

3. Caracteristicas desejadas

Para a realizagdo das atividades previstas, espera-se que o(a) consultor(a) possua
as seguintes caracteristicas:

e Disponibilidade de, pelo menos, 20 horas semanais para se dedicar as
demandas da Coalizdo.

e Perfil realizador (mdo na massa!)

e Perfil articulador, com habilidades de negociacdo e facilitagdo de processos

e Perfil critico e propositivo, que traga contribuicdes e sugestdes de
inovagdes para a Coalizdo, a partir do contexto local

e Experiéncias concretas na condugdo de reunides e realizagdo de eventos
(pequeno-médio porte)

e Conhecimento e vivéncia local, com boa circulagdo e conhecimento de
liderangas de organizagdes privadas e publicas

e Conhecimento, interesse e atuagcdo no tema de empreendedorismo e
negocios de impacto

Correalizagao: Parceria estratégica:
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4. Processo seletivo

Consultores(as) interessados(as) devem enviar para o e-mail
contato@coalizaopeloimpacto.orgbr os seguintes documentos até o dia 20 de
fevereiro:

e Carta de apresentagdo com justificativa do porqué deseja candidatar-se e
destacando aspectos que possam contribuir para o sucesso da Coalizdo em
Campinas

e Curriculo contendo formagdo, habilidades e experiéncias profissionais
relevantes

e Indicagdo de pelo menos 2 pessoas (nome, e-mail e telefone) que possam
dar referéncias sobre sua atuagao

e Indicagdo de redes sociais que apresentem sua atuagdo profissional (ndo
obrigatério)

e Envio do cartdo do CNPJ da empresa de consultoria

O processo seletivo contard com as seguintes etapas:

e Até 21/02/24: divulgagdo das vagas e recebimento de candidaturas
Até 23/02/24: andlise dos curriculos
Até 23/02/24: contato para agendamento de entrevistas

Até 01/03/24: realizacdo das entrevistas
Até 04/03/24: selegdo e contratagao
A partir de 06/03/24: inicio dos trabalhos

Uma das premissas de atuagdo da Coalizdo pelo Impacto é fomentar a diversidade
de género e raga no ecossistema de impacto. Nesse sentido, serdo priorizadas
propostas de mulheres, pessoas negras e indigenas.

Terdo preferéncia no processo no processo seletivo candidatas e candidatos que
residam na cidade de Campinas (SP).

Ndo serdo aceitas propostas encaminhadas apds a data informada neste Termo de
Referéncia. O ICE comunicara o resultado diretamente a todos os proponentes até

Correalizagao: Parceria estratégica:
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o dia 04 de margo de 2024.

Duvidas devem ser  encaminhadas por  escrito para o e-mail

contato@coalizaopeloimpacto.org.br.

Para saber mais sobre a Coalizdo pelo Impacto acesse:

Correalizagao: Parceria estratégica:
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